
 

 

Утверждаю 

заведующий МБДОУ д/с  

комбинированного вида № 32  

муниципального образования Тимашевский 
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_________________ Л.В.Житлова 
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План- график внедрения Федеральных государственных образовательных 

стандартовдошкольного образования (ФГОС) 

 

Цель: создание системы организационно - управленческого и методического обеспечения 

по  организации и введению  федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования в МБДОУ д/с №32 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные Результат 

Организационно-управленческое сопровождение 

1. Разработка и утверждение 

Плана основных 

мероприятий по 

подготовке к введению 

ФГОС дошкольного 

образования. 

Сентябрь- 

октябрь 

Администрация 

Зам. заведующего 

по ВОР 

Приказ «О разработке 

плана методического 

сопровождения 

перехода на ФГОС 

дошкольного 

образования» 

Приказ «Об 

утверждении плана 

мероприятий по 

внедрению ФГОС 

дошкольного 

образования» 

2. Создание рабочей группы, 

координирующей 

деятельность 

образовательного 

процесса  по введению и 

реализации ФГОС 

дошкольного образования. 

Распределение 

обязанностей между 

членами рабочей группы. 

 Октябрь - 

ноябрь 

Зам. 

заведующего по 

ВОР  

Рабочая группа 

Приказ «О создании 

рабочей группы по 

введению ФГОС» 

3. Работа творческой группы 

педагогов по реализации 

ФГОС дошкольного 

образования. 

В течение года Зам. 

заведующего по 

ВОР 

Рабочая группа 

Отчетная документация 

работы творческой 

группы (план работы, 

протоколы заседаний) 

Методическое обеспечение 

1. Проведение 

инструктивно-

методических совещаний 

по ознакомлению с 

нормативно-правовыми 

по мере 

поступления 

нормативно-

правовых 

документов 

Зам. заведующего 

по ВОР 

Протоколы 

методических 

совещаний 



документами,   

регулирующих введение 

ФГОС дошкольного 

образования  

2. Консультирование 

педагогов, родителей по 

проблеме внедрения ФГОС 

дошкольного образования с 

целью повышения уровня 

психологической 

компетентности 

В течение 

учебного 

года 

Зам. заведующего 

по ВОР 

 

Планирование 

консультаций по 

запросам педагогов 

Формирование модели 

психолого-

педагогической 

поддержки 

образовательного 

процесса 

3. Организация участия 

педагогов в районных и 

окружных обучающих 

семинарах по теме 

«Организация работы по 

переходу на ФГОС 

дошкольного образования» 

В течение 

учебного года 

Зам. заведующего 

по ВОР 

Листы регистрации, 

программы семинаров 

4. Организация работы 

постоянно действующего 

внутреннего практико-

ориентированного 

семинара для педагогов по 

теме «Планирование 

работы по переходу на 

ФГОС». 

В течение 

учебного года 

Зам. заведующего 

по ВОР 

Рабочая группа 

Протоколы семинаров 

Информационно-методическое сопровождение 

1. Анализ учебно-

методического 

обеспечения 

образовательного процесса 

с позиции требований 

ФГОС ДО 

Ноябрь-

декабрь 

Рабочая группа Аналитическая справка  

2. Планирование 

необходимого 

ресурсного обеспечения 

образовательного 

процесса в МБДОУ д/с 

№32. 

В течение 

учебного года 

Администрация 

Зам. 

заведующего по 

ВОР 

Создание материально-

технического 

обеспечения внедрения 

ФГОС дошкольного 

образования 

3. Комплектование 

библиотеки УМК в 

соответствии с ФГОС 

дошкольного образования  

В течение года Администрация 

Зам. 

заведующего по 

ВОР 

Выставка литературы в 

методическом кабинете 

4. Размещение на сайте 

МБДОУ д/с №32 

информации о введении 

ФГОС дошкольного 

образования 

 

 

В течение года Зам. 

заведующего по 

ВОР 

Обеспечение публичной 

отчѐтности о ходе  

реализации ОПП 



Аналитическое сопровождение 

1. Проведение 

самообследования 

готовности МБДОУд/с 

№32 к введению ФГОС 

дошкольного образования 

Октябрь-

ноябрь 

Зам. 

заведующего по 

ВОР 

Рабочая группа 

Аналитическая справка 

2. Диагностика 

образовательных 

потребностей и 

профессиональных 

затруднений педагогов  

В течение 

года 

Зам. 

заведующего по 

ВОР 

Педагог-

психолог 

Анализ выявленных 

проблем и их учѐт при 

организации 

методического 

сопровождения 

3. Отчѐт руководителя 

творческой группы по 

организации деятельности 

работы по введению 

ФГОС дошкольного 

образования  

Май  Рабочая группа  

4. Круглый стол 

«Результаты, проблемы 

первого этапа введения 

ФГОС» с участием 

администрации, 

педагогов, 

управляющего совета 

Май  Администрация 

Зам. 

заведующего по 

ВОР 

 

Анализ работы 

МБДОУд/с №32 по 

введению ФГОС 

дошкольного 

образования за 

2013/2014 учебный год 

 Кадровое обеспечение 

1. Создание (корректировка) 

плана – графика 

повышения квалификации 

педагогических и 

руководящих работников в 

связи с введением ФГОС 

дошкольного образования. 

Обеспечение условий для 

непрерывного 

профессионального 

развития педагогических 

работников.  

Октябрь-

ноябрь 

Зам. 

заведующего 

по ВОР 

Перспективный план 

курсовой подготовки 

по внедрению ФГОС 

дошкольного 

образования. 

 

 2. Реализация программы 

повышения квалификации 

всех педагогов по 

проблеме «Введение 

ФГОС дошкольного 

образования»  

В течение 

учебного 

года 

Зам. 

заведующего 

по ВОР 

Педагоги 

 

Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников 

 3. Участие педагогов в 

работе проблемных 

семинаров по вопросам 

введения ФГОС 

дошкольного образования  

 

В течение года Зам. 

заведующего 

по ВОР 

Педагоги 

Листы регистрации, 

программы семинаров 



 4. Обобщение и 

распространение 

инновационного опыта по 

внедрению ФГОС 

дошкольного образования 

Апрель-май Зам. 

заведующего 

по ВОР 

Практико- 

ориентированный 

семинар, мастер-

классы; методические 

материалы 

 Нормативно-правовое обеспечение 

 1. Изучение администрацией, 

пед. коллективом 

материалов Министерства 

образования РФ по 

введению ФГОС 

дошкольного образования 

по мере 

поступления 

нормативно-

правовых 

документов 

Администрация 

Зам. 

заведующего 

по ВОР 

Педагоги 

Изучение требований 

ФГОС к структуре 

основных 

образовательных 

программ, к условиям 

реализации и 

результатам освоения 

программ 

2. Обеспечение соответствия 

нормативной базы 

МБДОУд/с №32 

требованиям ФГОС 

дошкольного образования 

Октябрь-

ноябрь 

Администрация 

Зам. 

заведующего 

по ВОР 

 

Изменения и 

дополнения в 

нормативные 

документы 

дошкольного 

отделения. 

Приказ «Об 

утверждении 

локальных актов по 

реализации ФГОС 

(Положение о рабочей 

группе) 

 3. Проектирование, 

разработка и 

утверждение основной 

образовательной 

программы дошкольного 

образования в 

соответствии с ФГОС 

дошкольного 

образования. 

Ноябрь-

декабрь 

Рабочая группа Приказ «Об 

утверждении ООП 

дошкольного 

образования» 

 Информационное обеспечение 

 1. Информирование 

родителей (законных 

представителей) о 

введении, реализации  

ФГОС дошкольного 

образования через 

наглядную информацию, 

сайт, проведение 

родительских собраний 

в течение года Зам. 

заведующего по 

ВОР 

Рабочая группа 

Информирование 

общественности о ходе 

и результатах 

внедрения ФГОС 

дошкольного 

образования 

 


