Перечень показателей и критериев для установления  соответствия уровню квалификации педагогических работников по должности «воспитатель» требованиям, предъявляемым к высшей квалификационной категории  для ДОУ.
Территория: Муниципальное  образование Тимашевский район 

Фамилия, имя, отчество:  Мурко Елена Викторовна
Место работы, должность: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад  комбинированного вида№32 муниципального образования Тимашевский район, воспитатель
	
	показатели
	Критерии оценки
	Документы ,подтверждающие выполнение показателя.
	Оценка в баллах

	1. Профессиональная деятельность

	1.1.1.
	Применение современных образовательных технологий
	Регулярность использования образовательных технологий, умение адаптировать образовательные технологии в соответствии с педагогической ситуацией 
	 Эффективное использование образовательных технологий (личностно-ориентированные, проблемного обучения, технология листов опорных сигналов, здоровьесберегающая, технология проектов) подтверждается следующими документами:
1.Письменный отчет о применении современных образовательных технологий  в практике работы, заверен зав. МБДОУ д/с №32 Житловой Л.В., (отчет от 27.09.2013)

2.  Справки о проведенных мероприятиях, заверены зав. МБДОУ д/с №32 Житловой Л.В. Отзывы на проведенные мероприятия:

- « Спичка невеличка и большой пожар», отзыв воспитателя МБДОУ д/с №42  Г.В. Пивниченко (от15.04.2011г)

- « Путешествие за витаминами», отзыв воспитателя МБДОУ д/с №22
 О.В. Кальницкой  (от 10.11.2011г) 
-«Космические фантазии», отзыв старшего воспитателя МБДОУ д/с №1 Кулик М.Н. (11.05.2011) 

- «Спасем витаминку», отзыв старшего воспитателя МБДОУ д/с №24 
И.В. Рубцовой (19.10.2011)
- «Народная игрушка», отзыв  воспитателя МДОУ д/с№42 И.В. Кириковой (от 14.10.2012г)
- «Большая и малая Родина» отзыв старшего воспитателя МБДОУ д/с №14 И.В. Шить (27.03.2013)

- «Веселая ярмарка», отзыв воспитателя МБДОУ д/с №8  Кочетковой И.В. (04.02.2012)

- «Поделки из соленого теста»,  отзыв  старшего воспитателя МБДОУ д/с №24 И.В. Рубцовой (18.01.2013)
	

	1.1.2.
	Организация педагогического процесса 
	Динамические изменения психологического развития детей, 

уровень развития, которых отличается от нормативного 
	· Письменный отчет  о результативности работы  кружка «Хочу учиться» заверен зав. МБДОУ д/с №32 Житловой Л.В.
· Диагностические карты,  отражающие динамику изменений развития ребенка.
	

	1.1.3
	Использование информационно-коммуникационных   (ИТК) 

в профессиональной деятельности
	Системное использование информационно-коммуникационных технологий

( участие в работе сетевых профессиональных сообществ и методических объединений Использование мультимедийного оборудования в образовательном процессе. 
	Системное использование информационно-коммуникационных технологий подтверждается следующими документами 

1.Письменный отчет о применении современных информиционно- коммуникационных  технологий ,  заверен зав. МБДОУд/с №32 Житловой Л.В., зам. заведующей по ВОР МБДОУ д/с №32 Татаренко О.Ю. 

 (от  27.09.2013г.) 
2. Приказ  МБДОУ д/с №32 от 03 февраля 2012 года №16 «О создании сайта детского сада»

3.. Диплом за участие в интернет- конкурсе «Лучший сайт дошкольного образовательного учреждения 2012 г.»

4. Диплом и сертификат участника всероссийского дистанционного  творческого конкурса для дошкольников «Радуга» http://iqraduga.ru/
5.Благодарность  за участие  во II  Всероссийском  дистанционном марафоне «Веселая математика» (для дошкольников) на сайте http://www.unikru.ru/  от 24.12.12.
3. Свидетельство о регистрации на сайте Всероссийский интернет- педсовет» (http://pedsovet.org/). 

5. Отзывы о проведённых открытых занятиях с использование ИКТ:
-«Школа светофорных наук», отзыв  старшего воспитателя МБДОУ д/с 42 Г.Г. Бабич (от 210.05.2011.)

- «Если хочешь быть здоров, закаляйся», отзыв воспитателя МБДОУ д/с8 Бабенко н.Н.  (от 10.03.2013)
	

	1.2.
	Осуществление методической деятельности.

	1.2.1.
	Построение предметно-развивающей среды.
	Авторский подход построения развивающей среды, соответствующий принципам её создания.
	1.Аналитический  отчет  о  создании  предметно-развивающей среды,  заверен зав. МБДОУд/с №32 Житловой Л.В., зам. заведующей по ВОР МБДОУ д/с №32 Татаренко О.Ю.(от 27.09.2013г.) 
2. Справка о создании  предметно-развивающей среды, заверена  зав. МБДОУд/с №32 Житловой Л.В., зам. заведующей по ВОР МБДОУ д/с №32 Татаренко О.Ю. (от 27.09.2013г.) 

	

	1.2.2.
	Организационно –методическая работа.
	Качественная работа в статусе руководителя методического объединения,

муниципального образования.
	1 . Отзыв  руководителя РМО педагогов- психологов ДОУ О.Ю. Татаренко  о работе Е.В. Мурко в качестве руководителя методического объединения, подписан зав. МБДОУд/с №32 Житловой Л.В 

2Выписка из приказа по МБДОУ д/с № 32  о назначении руководителем МО   по разработке мониторинговых исследований на основе  программы «Детство» № 78 от 29.08.2012

3.  Информационная карта работы методического объединения
	

	1.2.3.
	Разработка авторских программ, методических пособий и иных видов методической продукции, дидактических материалов.
	Использование в воспитательно -образовательном процессе собственных разработок. 
	1. Рецензия  на  методические рекомендации  «Метеоплощадка» старшего воспитателя МБДОУ д/с №98 Шарпак Л.А. (от17.03.2013)
2. Рецензия на методические рекомендации «Как использовать логические блоки Дьенеша для интеллектуального развития дошкольников»  старшего воспитателя  МБДОУ д/с №8  С.А. Коваль(от 10.02.2012)
3. Рецензия на методические рекомендации   «Как работать с палочками Кюизенера» старшего воспитателя МБДОУ д/с 18 И.Ю. Подубней (от 18.11.2012)

4. Отзыв на методические рекомендации  «Организация развивающей среды», воспитателя д/с №32 д/с №24 Т.В. Котовой (От 05.11.2012)
	

	1.2.4.
	Уровень квалификации, позволяющий осуществлять экспертную деятельность.
	Работа в качестве члена жюри конкурсов регионального ,

муниципальных  уровней ,участие в экспертных группах.
	
	

	1.2.5


	Взаимодействие с родителями воспитанников.
	Организация эффективных форм работы с родителями.
	Отзывы родителей на проведённые  совместные мероприятия:

1.  На консультацию «Ребенок начал ходить в детский сад» (отзыва от 15.09.2010г)

2. «Консультацию «Моя семья» (отзыв от 20.10.2011г.)

3. Блиц- турнир «Пожарная безопасность» ( отзыв  от 20.04.2012г.)

4. Игра- путешествие «Мы едем в поход» (отзыв  от 04.10.2011г.)

5. «КВН «День матери» (отзыв  от 25.11.2013.2013г.)
6. Копия интернет- страницы  http://sad32.ucoz.ru/gb   о  совместном празднике ко Дню Победы
7. Копия интернет страницы http://sad32.ucoz.ru/gb о проведении  совместного праздника  родителей с детьми "Осенняя ярмарка"
	

	2.
	Личный вклад в повышение качества образования
	

	2.1.


	Обобщение и распространение собственного педагогического опыта на муниципальном и (или) региональном , федеральном уровнях.


	Результат распространения  собственного педагогического опыта на муниципальном ( региональном) уровне ( мастер- классы ,серии открытых мероприятий , проведение занятий в системе дополнительного профессионального образования , размещение методических материалов на сайтах и в сетевых сообществах.
	1.Сертификат ККИДППО  о проведении практического занятия на курсах повышения квалификации по теме «Основы педагогического взаимодействия воспитателя и ребенка в процессе   всестороннего развития личности  дошкольников», в  2011 году СУ № 001312.
2.Копии интернет страниц сайта  Всероссийский интернет- педсовет» (http://pedsovet.org/) 

        Опубликованный  материал: 

 -   перспективное планирование сюжетно-ролевых игр в младшей группе

- перспективное планирование сюжетно-ролевых игр в средней группе
-  перспективное планирование сюжетно-ролевых игр в старшей группе

-  перспективное планирование сюжетно-ролевых игр в подготовительной  группе

- Занятие в образовательной области «Социализация» «Большая и малая родина»

3.Копия  интернет  страницы сайта «Медведовской  детский  сад  №32 (sad32.ucoz.ru)

Опубликованный  материал:
-«Обучение детей составлению текстов сказочного содержания» 
-« Методическое сопровождение дня игры и игрушки»

- Организация ПРС по программе Детство»

-конспект занятия «Волшебное электричество»

-«Как провести мониторинг»
	

	
	
	Публикации в печати о собственном опыте работы, методические, дидактические материалы.
	
	

	
	
	Размещение передового педагогического опыта в муниципальном (региональном) банке.
	1.Справка МБУ «ЦРО» о внесении педагогического опыта Мурко Е.В.  в муниципальный банк передового педагогического опыта заверенная директором  МБУ «ЦРО» Т.В. Пристинской, методистом МБУ «ЦРО» Т.Ф. Шульженко
2. Информационная  карта  передового  педагогического  опыта на тему «Использование метода проекта в педагогическом сопровождении образовательной области «Безопасность» 
	

	2.2.
	Профессионально-педагогическая активность
	Участие в методических объединениях, семинарах , конференциях ,фестивалях.
	1.Справка МБУ «ЦРО о профессионально- педагогической активности, заверенная директором  МБУ «ЦРО» Т.В. Пристанской, методистом МБУ «ЦРО» Т.Ф. Шульженко об участии в  методических мероприятиях:

· 15.04.2010г.    семинар- практикум «Игровой массаж» на РМО учителей- логопедов ДОУ. (Протокол  от 15.04.2010). 

· 29.11.2013г. «Обучение детей  составлению текстов сказочного содержания» на РМО воспитателей ДОУ. (Протокол  от 29.11.2013). 

·  01.03.2013г. занятие  по теме    «Родина моя» на РМО воспитателей ДОУ. (Протокол №10 от 01.03.2013). 

· 03.04.2013 года деловая игра «Русское народное творчество» для педагогов ДОУ района на РМО воспитателей ДОУ. (Протокол №11 от 03.04.2013).


	

	2.3.


	Демонстрация уровня методической деятельности
	Результативность участия в профессиональных конкурсах и конкурсах методических разработок.
	1. Грамота управления образования администрации муниципального образования Тимашевский район  призеру конкурса  «Воспитатель года 2009»

2. Приказ УО  № 1593 от 01.11.2013  «Об итогах конкурса «Мой лучший урок» (лауреат)
3. Приказ УО № 252 от 18.02.2013  «О результатах конкурса «Калейдоскоп методических идей» (победитель)

4. Приказ УО  № 567 от 29.10.2012  «Об итогах конкурса «Мой лучший урок» (победитель)
5. Сертификат участника  Всероссийского дистанционного  конкурса педагогов «Радуга мастерства» в номинации «Открытый урок» №01636 январь 2013г.
	

	2.4.
	Инновационная деятельность.
	Реализация инновационного образовательного проекта:

-разработка инновационного образовательного проекта;

- внедрение образовательного проекта.
	 1. Письменный отчет об  участии Мурко Е.В. в реализации федерального эксперимента «Актуализация роли народной игрушки в воспитании и развитии дошкольников»  и  апробации модели «Показатели и критерии оценки качества дошкольного образования» заверен зав. МБДОУ д/с №32 Житловой Л.В., зам. заведующей по ВОР МБДОУ д/с №32 Титаренко О.Ю.(от 27.09.2013г.)
2.Приказ   управления образования муниципального образования Тимашевский район №944 от 07.08.2010г. «О реализации федерального эксперимента  «Актуализация роли народной игрушки в воспитании и развитии дошкольников»

3. Выписка из приказа  МДОУ д/с №32 от 10.09.2010 №49/1 «О реализации ДОУ образовательной инициативы «Актуализация роли народной игрушки в воспитании и развитии дошкольников» 

4. Приказ УО №722 от 30.04.2013 «Об апробации модели «Показатели и критерии оценки качества дошкольного образования»

5.  Приказ МБДОУ д/с №32  №117 от 06.05..2013 «Об апробации модели «Показатели и критерии оценки качества дошкольного образования»
	

	2.5.
	Отраслевые награды.
	Наличие наград, отраслевых знаков отличия:

-медаль;

-почётное звание 
	
	

	3.


	Результативность профессиональной деятельности.

	3.1.


	Результативность работы педагога по освоению детьми образовательной программы.
	Уровень освоения детьми образовательной программы.
	1.Аналитическая справка о результатах промежуточного мониторинга освоения детьми основной общеобразовательной программы

заверенная зав. МБДОУд/с №32 Житловой Л.В.. зам. зав. По ВОР О.Ю,Татаренко 

	

	4.


	Повышение квалификации

	4.1.


	.Систематичность  повышения квалификации в централизованных формах
	Послевузовское образование , получение второго высшего образования  или курсы повышения квалификации, пройденные в аттестационный период ( не менее 72 часов)
	Удостоверение  о краткосрочном повышении квалификации 
ГАОУ СПО «Ленинградский социально- педагогический колледж» по программе «Подготовка специалистов дошкольного образования в условиях введения федеральных государственных требований» 

№ 919 -ПК от 05.02.2012
	

	4.2.


	Систематичность повышения квалификации в нецентрализованных формах.
	Участие в краткосрочных целевых курсах повышения квалификации (менее 72 часов),выступление с докладом.
	
	

	ИТОГО   БАЛЛОВ
	


Дата заполнения  ________________

Руководитель экспертной группы   _______________ /_______________________/

                                                                Подпись                       расшифровка подписи

Члены экспертной группы:         _______________ /_______________________/

                                                                Подпись                       расшифровка подписи

                                                      _______________ /_______________________/

                                                                Подпись                       расшифровка подписи

                                                       _______________ /_______________________/

                                                                Подпись                       расшифровка подписи
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